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MOBILITIAMOCI CONTRO IL DISEGNO DI LEGGE 665

I governo Craxi prepara una sua legge truffa contro la classe operaia e il movimento dei di-

soccupati,

11 18 ottobre 19B3 & stato pro-
sentato dal ministro del lavoro De
Michelis insieme con quello del te-
5010 Eoria il Dmgne Di Legge
(ODL) n® 665 dove si affronta la
questione del mercato del lavoro,
Ia cassa integrazione & In mobilits
dei lavoratori,

Questo nueve disegno di legge
non fa che riprendere 'ex 760 e il
(1602) che in passato la mobilits-
ziono dei lavoratori aveva bloccato
in parlamento,

Per quanto riguarda il mercato
del lavore, o meglio il mercato della
disoccupazione, viene concessa an-
cora pit mano libara ai padroni di
assumere chi vogliono poiché viene
previsto  un  ampliamento  delle
assunzioni nominative; in altri ter-
mini chiamate numeriche sono de-
stinate @ sparire, Per quanto riguar-
da questo problema viene ripreso
I'scenrda Benttf dol 22 gonaain A2
dove si dice che "1 lavoratori di etd
comprosa tra § 15 o i 29 anni pos
sono essere assunti dalle imprese
o dagli enti pubblici economici con
contratte di formazione e lavoro™,
Ciod eon contratti a terming,

In merito alla questions della
mobilita il disegno di legoe prevede
la formazione di liste di lavoratori
in mobilita gestite da una commis-
sione regionale composta da 4 sin-
dacalisti, 3 imprenclitori e dal dir-
gento della sezions dell'Ufficio Re-
gionale del Lavoro, in queste liste
vengono iseritti tutti i lworatori
dichiarati in esubero dalle aziende,
§i forma eoti un altro ufficio di col-
jocamento in concorrenza con quek
la normale.

La parte di questo disegno di leg-
ge riguardante la mobiliti, tra le al-
tro cose, afferma anche cha “11 lavo-
ratore che non frequenti un corso
di formazione professionale e non
accetti un'offerta di lavoro in una
unith produttiva operante in una
area compresa grosso modo entro
un limite di 50 chilometri & comun-
gue raggiungibile in B0 minuti con
ezt pubblic dal luegs di residen-
za, decade dal diritto alla prestazio-
ni della cassa integrazions guadagni
ovwero al trattamento di disoccupa-
zione spociale”.

negue & pag. 2
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MOVIMENTO
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ALL'INTERNO
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DUE IMPORTANTI
DOCUMENTI! DEL
PARTITO
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Craxi e compagnia hanno ritenuto che

AMMALARSI E UN LUSSO

Questo & il risultato della politica delle riforme tanto cara al
psi, al peci e a tutti gli altri riformisti.

Questo & il riwltato defla poli
tica delle riforme tanto cara al psi,
al pei g a witi ghi altri riformisti.

WUno dei tanti tagll di spesa pub-
blica ehe il governo ha vatate & il
1aglio della spesa sanitaria.

| nostri governanti hanno ritenu-
10 che essare ammalati @ un lusso e

gare ¢ sobo dopo puo usuliure dalle
prestazioni, di conseguenza molti
lavoratori e nulla tenentl si trovano
nellimpossibilita di far fronte a
questa spesa e in caso di bisogno da-
vono scegliere te pagare be medicing
o comprarsi di manglare.

La stangata del governo Craxi, in

che i lavoratori italiani cor
troppo in sanitd, Hanno quindi de-
cien che peor risolvare o crisi finan:
ziaria bisogna tagliare la spesa sani-
taria. Di conseguenza oltre ai con:
tributi che ogni lavoratore dipen-
dente versa ogni mesa per diritto al-
I'assistonza sanitaria, si trova o
dover pagare anche i tichet sui me-
dicinali, sulle ricette, sulle analisi, le
prestazion smbulatoriali, ecc. Biso
gna dire che non & cerlamente con
questi uitimi provvedimenti che so-
no stati imposti i tichet, questa
numa ;lnng.ald non ha fatto altro

Iamralots nel momento in
cui dave ricorrere al servizio sanita-
rio per avere le prestazioni di cui
in teoria ha diritto, deve prima pa-

materia sanitaria, non & altro che un
vero ¢ proprio  programma  per
abolire completamente I‘assistenza
sanitaria, Oggl incomincia da quedle
(nm:nlln che hanno un reddito supa-
rtore al 25 milioni I'anno per pai ar-
rivare a colpire | redditi pit bassi.

Il ministro delle Finanzo e quello
della Sanitd dicono “che solo in
questo modo si potra uscire dalla
crisi ed evitare il deficit pubblico’”.
Inoltre il ministro della Sanitd De-
gan afferma su ‘La Repubblica®™
del 19/8,83 "I diritti dal cittadino
saranno definiti anche in rapporio
hells i gapacily eontrlbutive™
Questo vuol stare o significare che
chi paga pit contributi & meglio as-

segue 8 pag,

CASSINTEGRATI FIAT: COMBINARE INSIEME
RICORSI E LOTTE DI PIAZZA

Tre anni di lavore incessante per il Comitato di Loita degli operai Fiat in cig, solo il tradr-
mento sdacale nega tl rientro in fabbrica.

Sono passati tre anni ¢ tre mesi
da quando il 6 ottobre 1980 la
Fiat ha messo in cassa integrazione
a zero ore | primi 23 mila lavorate-
ri. Da allora a oggi sono accadute
molte cose che occorre esaminare
con attenzione poiché un bilancio
globale e approfondito di questi tre
anni ci permette di capire corretta-
mente come stanno le cose a gual’é
Ia strada che bisogna seguire nella
lotta contro il processo di ristrutiu-
raziona della Fiat,

In guesto articolo, faremo un hbi-
lancio pi del lavoro svolto dal

Comitato di Lotta e dell’'sppoggio,

ricevuto dalla nostra organizzazione
mentre in altri articoli che seguiran-
no vedremo gli effetti provocati dal-
|a ristrutturazione

1 35GIORNIE IL
'COLLABORAZIONISMO
SINDACALE

USA E URSS S| PREPARANO A
RIPRENDERE LE TRATTATIVE
DI GINEVRA

Mentre parfano di pace e disarmo si armano con mezzi
sempre piu sofisticati e micidiali.

La rottura delle trattative di Gi-
nevra sugli euromissili a testala nu-
cleare e 'evolversi in senso negative
delle trattative sui missili intercon-
tinentali smentiscono quelle forze
politiche e sociali borghesi che at-
traverso | mezzi di comunicazione
di massa cercano di far credere al-
I'opinione pubblica & tto al-
le masse lavoratrici, che l'unica
strada percorribile per evitars una
catastrofe nucleare sono e trattati-
ve fra i due blocchi contrastanti.
A dimostrazione di cié basti guarda-
re come, le trattative @ gli accordi

da esse scaturiti (Salt e Sart), sulla

limitazione delle armi strategiche,
non sono stati rispettati da entram-
be le due superpotenze: anzi esse
mentre intavolavano gli accordi si

‘armavano sempre pill eon mezzi pid
~sofisticati e micidiali.

L*andamento di queste trattative

riflattono soprattutto la situazione
esistente, infatti la crisi economica
che investe tutto il mondo imperia-
lista e socialimperialista sta portan-
do inevitabilmente all'acuirsi delle
contraddizioni principalmente fra le
due superpotenze USA e URSS,
che incarnano la massima espressio-
ne dell'imperialismo, le quali si
COMPetono in una spietald coNCOr-
renza per l'accaparramenta delle
materie prime e 1'sgemonia mon-
diale, Inoltre, poiché I'obbiettivo di
sempre del capitalismo e dell‘impe:
rialismo & la realizzazione del mas
simo profitto, con |'acutizzazione e
la ereazione sia di conflitti locali sia
di preparazione ad una guerra pid
vasta, #i assiste ad una riconversione
industriale che privilagia il settore
bellico, I'unico @ non essere in crisi,
ma anzi in continua espansione.

segue o pag. 5
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I governo Craxi prepara una sua legge truffa contro la classe operaga e il movimento dei di-

soccupati,

Inoltre si dice anche che "Nalla
lista di mobilith sono iscritti d'uifi-
cio i laveratori cha godono dal trat:
tamento spociale di disoccupaziona,
ivi compresi coloro che sono cessa-
1i dal trattamento straordinario di
casta integrazione”. Come si pud
notare e liste di mobilith vengono
allargate anche ai disoceupati cho
puwpncong Ia disoccupazions spe

aspotto grave di questo di
egge figuands Uahbligato

lavori casiddetti social-
mento utili, Infatti anche in quesio
cato i lavoratori in eassa integrazio
ne che rifiutono di andare @ pulic
i cessi perdono il diritto all'integra-
zione salarisle,

Inolire nel disegno di legoe si af-
ferma che "lintegrazione salariale
pud essere concessa solo rgli oporai
per | quali tid certa la rizmmissio-
ne nell’attivith produttiva dell’im-
prasa, al termine di intervonto ri-
chiesto, 8i dice anche che "nei casi
di ristrutturazions, riorganizzazione
e riconversions aziendale il tratts.
mento straordinario nom pud spe-
rare il limite di 36 mesi nell’arco del
quinquennio,

Successivamente al ventiguaiire-
simo moese di coneessione del tratta-
mente, & gualiasi titolo goduta,

Fimporto & ridotto del 10 par con-

Par la improse in erisi, per lo gus-
fi siano attivate le procedure di mo-
bilith, & prevista la concessione del
trattamento  straordinario pec un
paricda massimao di 24 m

Infing, ¢ gu
eho contribul
povortd del d
ano di i
0 di falli
i licenziamenti, i
erd stata sospesa dall'articolo 2 dol
12 fegge n, 307 del 19797,

Coma possiamo  notim
disegno di legge & una v
legge truffa, destinato a |
a zluﬂnmum la disoceupazione @ I|
povertd,

E* un dissgno di logge Witio Weso
o risoliere i prol ditlla vistrut
wirazions padronale.

Ci troviamo ancora uni velia di
fronta a una situazions dove il pa-
dronate e il governo si preparanc
a lanciare un ennesimo altacco i
lavorator @ disoecupati @ la cen-
tradi sindacali, cosi coma il pei n
hanne mosse un dito a difesa dei b
voratori.

Non & certamante dovito ol e
s0 queste organizzazioni mon ha
no mobilitato | lavoratori coniro

questo disegno di legge reazionario,
Duesto sta a dimostrare ancora una
volta che sia lo contrali sindacali che
b dirigenti  del pei non hanno pid
rulla da spartire con gli intoressi
della classe operaia o del movimen-
1o popolire. Spetia o noi farci e
co di inizistive concrete contro
gno di legge avendo pe
i in monte che in pro-
rupla wincerm b

ato el

il
I nosiea lotta conire

6 i modoe man:
Poisl

E' puerd  altrettanto necessario
foitaa b eontio gquesio diseg
i lon :n primo luogo IIIO|!I|hl1I'I-
doci per impedine o sua approvazio-
ar | vto. Battersi per avero
un'occupazione allraverso la ridu.
ziona genoralizz dedl orario (I! Ia

soctupati o i cussi
guello percepito dai
produzione.

park @
avoraton in

CONQUISTE E RIFLUSSO DELLA LOTTA DI CLASSE

Sconfiggiamo la rassegnazione e organizziamoci in modo indipendente.

Pubblichiamo questa rievocazione di tutta una serie di fatti significativi che un compagno operaio
¢i ha fatto pervenire. Siamo completamente d’accordo con lui sulla necessita di battere la rasse-
gnazione ormai penetrata in tanti operai.

E da un po di tempo che si
wente dire da operai che " Abbigmo
chiesto troppo nel passalo, e oggi
ne stiamo pagando le conseguenze’™
Un altro modo di dire & "Non ab-
biamo saputo gestire quello che ab-
biamo ortenute’. Per potere defini-
re s abbiamo “chiesto troppo” o
s non abbiamo “saputo gestire'
bisogna risalire un po’ all'indietro e
precisamente egli anni cruciali e
tempestose  delle lotte intraprese
per otteners certi miglioramenti, e
quindi alla fine degli anni sessanta
fino alla metd degli anni sertamta. 1|
cosi detto B9 che non si rievoca pil
nelle msembles di fabbrica e che
possiamo definirlo storico @ come
tale trarne un'esperienza in quanto
ricco di spunti di lota rievocabile
per gli anni avwenire. Ma il "69 non
& una data awvenuta di punto in
bianca, ha avulo dei precedenti, che
qui si vogliono rievocare, Non sem-
plicemente perché ci sta a euore in
senso metafisico; ma in quanto &
materialismo dialettico, analisi sto-
rica della lotta di classe.

1| Maggio Rosso francese nel '68
che scosse tutta I'Europa operaia e
studentesca dal letargo antifascista;
ove tutti i partiti di estrazione ope-
raia & centrista nella logica politica

dell'antifascismo, nascondevano il
lere opportunismo e collaborazio:
nisma di classe

Oggi come oggi o appare
lontano gli anni della rivoluzione
culturale cinese. Come se fosse sta-
10 un incidente storico, un capito-
lo chiuso, ¢ quindi non se ne parla
pil. Ma se si vuole avere I'idea chia-
ra di questi anni, necessariamente
bisogna risalire a quegli anni ‘60, In
Qina, ove vigeva il potera praleta:
rio guidato dal suo glorioso partito
comunista cinese con 4 capo un
grande  maestro  rivoluzionario
marxista-leninista: il compagno
Mao. ove fu proprio lui a darne ini-
zio alla rivoluzione culurale in
quanta la lota di classe continuas:
s8; perché la lotta di classe non fini-
sce con [a presa del potere.

In Europa si scoprirono molte
cose per riflesso della rivoluzione
culturale cinese. A iniziare dalle
scuole per finire nelle fabbriche. In
Francia, esplodons le contraddizio-
ni ¢ a maggio tutto res
scuole e fabbriche e uffici restano
chiusi, per un mese non si lavora.
Come una cassa di risonanza tutta
I'Europa operaia e studentesca si
muove e I'ltalia non & meno, per
pids dirltti sindacali, contro lo sfrut-
tamento selvaggio in fablbrica, le di-

scriminazioni, per un mondo del la-
voro “civile” nella scuola gli stu-
denti s batlevano peér una demo-
crazia contro la selezione e il vato.
Fu la continuazione della fotta di
classe contro la tracotanza del pa-
drone che si nascondeva nel siste
ma “democratico” borghese; che
dopo la sconfitta delia dittaturs fa-
scista, continua [a sua arroganza
sol1o la maschera "'democratica™ e
pluralistica “Dolce chimera per glhi
apportunisti di ogni estrazione so-
ciale e politica”. Si dice anche che
ci siamo dimenticati del passato, e
che opgi malgrads tutts stiamo an-
cora bene. Questo & il segno della
rassegnazione.  Ciogé, quellp che
hanno sempre voluto la classe do-
minante ¢ padronale di ogni epoca,
benedetta dall'acqua santa della
chiesa cattolica. Con le lowe del
‘69, i cosiddenti scioperi selvaggi;
scioperi a2 singhiozzi bloceo dei
cancelli, & gli scioperi articolati,
i cortei interni per fare uscire gli im-
plegati dagli uffici wito fu speri-
mentate. E' stato come un risveglio,
una presa di “coscignza®, il sempli-
ce lavoratore, colui che non s era
mai interessato di politica diceva la

regue a pag, §

Craxi e compagmia hanna ritenuto che

AMMALARSI E UN LUSSO

Questo & il risultato della politica delle riforme tanto cara al
psi, al pi e a tutti gli altri riformisti.

sistita? Sappioma che tutto cid non
& vero perché chi paga pid contribu:
1l & il lavoratore dipendente & que
sto non & di certo meglio assistito,
Chi invoes, come ad esempio, § libe
ri professionisti eommercianti, B4C.,
she non denunciano i loro profitt
wengono pgati come pensionati
al minimo o disoccupati e quindi

neee paganc nulla.

So questo s1ato non «

al  problema
maoci s pud dife
tading sano sul posto di lavoro, EY
o pi fqueilo stato la
lute ha un valore fino a guando il
lavoratore deve produrre ncchezza
e il padrons.

Se Craxi e @ suoi simili provana

aa far

wln disprezzo por 1 nosiea salute,
por nil, 0l comlr la 32
2 ne d il pre

ber

come tale pensiama che vada
lata.

A onggue anng dall endrata i vi
gore dolls rifarma sanitaria non solo

non sono state messe inoatto e
cosiddetie sgevolazioni previste dal
la rifarma, ma la stessa riforma

A uno strumento o caratiens
camarristico-mafioso con il guale |
partith riformisti e borghesi impon-
gona il lora dominio sulla salute de
cittadini, Si sono trasformati i vec-
chi cantri di potere con dei nuovi,
che sono attualmente le Unith Sani-
tarie Locali (US.L}, le quali nan
pasia giorno he | varl amministrato-
Fi nan vengano denunciati per ap
propriazione intdebita  (si fregano |
soldil, tangent vari, ecc,

Le USL sono attualmente gestite
dai vari partiti con afla testa poi
psi | quali si 500 spartiti | poterie
aumentato il clientelismo a danno
deila DC. Duesio & uno de: preze
che il partito delio scudo crociato
ha dovuto pagare per i servige resi
da questi partiti alla causa del pa
dronato i e solo grazie al tra-
dimento del poi se in parlamento

v

sono passAte @ continuano a passare
tutte le leggl pid antioperaie che si
sianc mai viste,

§i diceva che le USL sono un
Centron entelars, o infatti per
ossere assunti limportante & diveni-
e il galoppino di questo o quel par:
titn, questo anche quande c'era il
“hlnceo’ delle asunsioni,

Gli sifetti prodotei dalla riforma
i dimostrana in - moda

wani
drammatico, in guali men ¢ Apost
la tutela della nostra solute: da un

Into ei awelenano nell'ambienta in
eul viviamo, dall"altro i negana
che la pil piccola prestazionsg sa
taria, senza che prima venga pagata
dun wolte. Ci dicono che salo cosi
s pud fare wscire il pagie dalln crisi,
ma ueante @lte erisi dobbiame i
soivera? i dicono che dobiamo
rimboccarc le manicho, produrre di
it e rendere 1'econamia del pacdro:
ni sempre pid concorrenziale sul
mercato estero.

Mon sari certaments né il poadro:
nato, nit chi gi governa a salvarci, al
contrario questi ¢ portano verso la
guerea ¢ lo storminio.

Se o teniamo, non ko al supe:
ramento di questo stato, ma alla no-
stra salute dobbiamo prendere co-
scienza del fatto che le riforme in
una societh borghese coma fuells
anunlir, song soltanto uno strumen-
to di attaces alla clisse opdraia e o
twitte | movimento dei lavoratori,
Quindi diventa indispensabile or-
ganizzarsi per dare delle risposie
EORGIELE @ Gquesli ENNELIMI SOrusi,
respingere tutte le stangate gover-
native e far si che a pagare siano i
podion ehe aumentang in conti-
nuazione 1 lora capitali & non i la-
woratori che vemgono espulsi dai
paosty di lavoro e i disoccupati che
un lavoro mon ce I"hanno per nien-
te,

di D, Albara

BERTONE, DIREZIONE AZIENDALE UNI—
FORMATA ALLE DIRETTIVE CONFINDUSTRIALI

La situazione che gli operai della
Bertone stanno ora vivendo non &
altra che Iingwitabile conseguenza
delle scelte che le segreterie sindaca-
li mazionali hanno compiuto in mo
do apertaments sfacciato a partire
dall’accordo del 22 gennaio ‘83 e
confermate con altreftanta arrogan-
za con la sigly del contratto dei me
talmeccanici  nel  settembre ‘B3
Queste due scadenze hanno signifi-
cato per le burocrazie sindacali la
rimessa n discussione di una serie
di fondamentali conquiste che la
classe operaia italiana ha faticoss-
mente Acquisite in anni di dure
latte. che vanno dalla gestione de
Fufficio o1 collocamenta ai pringipi
di egualitarismo. Ma tra tutti gli ar
retramenti compiuti dal sindacato
nmazionale guello che pil & avwertito
in questo momento alla Bertone &
la clausola dell’accordo del 22 gen-

naio che impone il blocco delle ver-
tenze aziendali per 18 mesi.

In una situazione in cui erano
passatl ormai parecchi mesi dalla
scadenza del precedenie contratlo
nazionale e di fronte ad un progres-
sivo deteriorarsi del potere d'ac:
quisto dei salari | Consigli i Fab-
brica di numerose aziende, come
anche  quelio  della Bertone, si
rendevano conto della necessitd di
richieste di aumenti salariali per re-
cuperare un po’ del molto werreno
perso ma le scelte poriate avanti
dalle segreterie sindacali hanno avu-
to il semplice elferto di provocare
un clima di incertezza delly base, di
disorigntamento che ha fatto in so-
stanza ritardare I"avvio di vertenze
interne in attesa che si chiydesse il
contratto nazionale.

Specificamente  alla  Bertone,
avendo come rifgrimento un clima

sogue 3 pag,
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CASSINTEGRATI FIAT: COMBINARE INSIEME
RICORSI E LOTTE DI PTIAZZA

Tre anni off fngvoro imcessante per i Comatato di Lotte degli operar Fiat in cig, solo of tradi
meetto senelacale nega d ricitro an falibrica

nel caumn:aprqt-, 1 huat.“o” non

da guella battaglia dipend non
solo il destino dei dipendenti Fiat
ma quelle dell interazelasss opara
italiana,

Sona stati 35 giorni di lotta che
hanno fatto, ancara una volta, del:
I'aperaio Fimt la punta di diamante
dolla classe aperaia ialia -
biamo vincers, bitogha resisters un
minuto pil del padrona”, Oueste @
simili parole d'ording erano sully
bocca degli operai che bloccavano
i diversi stabilimenti dolla Fiat. Ma
st questa era la volontd dei lavora-
tari opposta ara quella dei sindaca-
listi ¢ dei dirigenti dol pei. Infain
& stato soltanto grazie af collabora-
zionismo di guesti personagpi cho
la bataglia non Fabbiamo vinta
noi ma la Fiat. Le segreterie sinda-
cali firmano I'sccorde con Ia Fiat e
il governe o eo lo impongono per
forza; | dirigenti dol pel maobilitane
i lora galoppini affinche convinea-
no i lavoratori della bontd dellac:
cordo, Cuesti distribuiscono volan:
tini dowe si diceva: "l Fial & stata
sconfitta, ha dovuto ritirare la mi-
naccia dei licenziamenti”,

La Fiat aveva minaceinto il 1
cenziamento di 14 mila lavoratori,
ma quello che voleva ora il ricono-
scimanto di crisi azicndale in moda
da poter ricorrare alla cassa inte:
grazione o ottencre dallo stato i fi-
nanziamanti pubblici® In tre anni
sono useiti dalla Fiat non 14 mila
lavoratori bensi 40 mila*

Con la sconfitta subita dopo |
35 giomi di lotta la classe operaia
torinese & finita non solo in una si-
tuaziona di assoluto riflussa, ma nol
perdere la fiducia persing in se
stessa,

Ma come & staio possibile che i

sindacoti, & | revisionisi d'accordo
con la Fiat hanno potuto far subire
alla elasze operaia torinese attaceo
pil duro del dopo guerra o oppi?
Innanzi tuito perché durante |
tamiosi 35 giorni di lotta, & mancatn
una vera organizzazione di classe
capace di imporsi & battere il colla-
borazionismo dei sindacati ¢ dal
pel. Di questo la responsabilith «i-
eade SOPRATTUTTO su guegli
operai che si ritenovano “avan-
guardie” della classe, ma che in
realtd si sono rivelati degll auten-
tiei codisti, Quello che serviva in
quel momento era sin |‘organiz-
zarione politica marxista-leninists,
sia un organismo di massa tipo il
Comitato di Lotta, La nostra Or-
ganizzazione, ne vivo della lotta ha
lanciato la parola d'ordine della eo-
struzione di un comitato di lotta
che coordinasse |'azione degli ope-
rai dei diversi stabilimenti, ma i fa-
voratori non la raccolsero ¢ in se-
guito s ne pagarono le conseguen-
ze, Anche di fronte al rifiuto dei la-
voratori di aderire alla nostra pro-
posta non ¢ siamo tirati da parte
o lanciato accuse contro i lavorato:
ri; abbizmo lavorato con ancara pid
tenacia insieme & essl, perché erava-
mo fermamente conwinti che in se-
guito § fatti ¢i awebbero dato re
gione.

LA SITUAZIONE DOPO
LA FIRMA DELL'ACCORDO

La maggioranza dei lavorstori
presenti alle assembles vota contro
I'accordo che sanciva la cacciata di
ben 23 mila lavoratori dalia fabbri-
ca, ma |"accordo ci viene imposto
lo stesso.

Dopo questa decisione, senza

pil i nignte @ in nessu.
no, & bana inteso non § gualumoui-
sti come si potrebbe suppore, ma
ruai cassaintegrati eho guondo ora
no in fabbrica lottavano sonre tanti
complimenti sontro In politics pa
dronnle, Por ehi ¢ ha dowvu.
1o fore | &
del goneie
rinchiwdersi
I procossi di ristn
i attuale, oppare travaro d

Inr
me adeguate di fntervento cllu. -]
permetiessero oltre olle studio i

staliilire e ragporio o6 | exiain
tegrath e nello stosso tampo dice o
loro o possibilici oi riprenderd dal-
lo sekoch subito (Inpn i
La mestra  organized
sitenuto la seconda scol
eoFrotla, fhen hai visho r
ziane di
rithrati neu
ne = nam ce ne \‘Ihrll
Iramehi — opporiunista
quale 5i sono nascosti pe
awuto i Tare & eonti eon o
realtd che in quel moneai
¥ Toring, che non coingtdova con
qualla che c'ora nella loro tesia,

MNoi siamo dei marxisti e de 5
misti @ come tali sappiamo che solo
nella misura in cui si appliea la dia-
lettien, eiod 5i studia conerotamanta
la situazione, in grada di risolve-
e i problemi reali. E* stito proprio
partendo dally situazione concreta
che & siamo trovati di fronte, che
alla fine del 1980 decidemmo di
lanciare la porela d'ording della co-
struzione di un Comitato di Lotia
degli operai Fiat in CIG, e con gue-
sto presemtare delie vertenzs legali
contro la Fiat.

PERCHE' LE CAUSE CONTRO
LA FIAT E | SINDACATI

In guesto abbozze di bilancia
vogliamo znche ricordare ehe la pri-
ma causa contro la Fiat & stada
fatta da quattro compagni, i guali
song ricorsi al protore perché la si-
twazione torinese non offriva altra
alternativa,

La mostra arganizzazions ha mes-
0 8 disposizione dei cassintegrati
Flat tutto quelle che ha potuto:il
locale, macchine da stampa e da
serivere, Andare  Controcorrente,
ece. Ha appogglato il Comitato di
Lotta nelle sue battaglis, ¢ nella
stesso tempo mettendole eostante-
mente sul chi va 4. | nostri compa-
gni presenti nel Comitato hanno
sempre sottolingato che la battaglia
contro la Fiat o la cassa integrazio-
ne in generale non si vines ean e
cause, ma che queste devone essere

I sue file in una sitwazione come
quella torinese. Anche come orge:

1 i ala et
1ot Lotes nal

wecantan gli stessi r

sava e politi

niiung prosantar

pistratura o la F
lo liguidassero "inter-
sitate, Inelire, como
rito primn uite o
it e pir -|p|..mfumjnn il i
I"interno dol Comitato sia

rispatlo cagiddatio
dermocriz alfa stossa
:nll horazions la F ml o il sinda:

ato; Lo difesa della
-.mtamllr.l cha gli a .:m:ll hanno
sempre rovito la piena approvazie-
e delle segreter sindocali, Quindi
lo eauge divanivino ogi volta nuovi

-5

momenti di smascheramento  del
collaborazionismo sindacal,

La stessa causa dei 62 vinga
dal Comitato di Lotta rapprezenta
un maments malto importants dal.
I lotta che stanno conducendo non
tolo i cassintograti cho sono orga-
nizzail nel comitato,

Il comiiato ers ruseito ad otis-
nerg wna sentensi dove sl dicava
“la Fiat ara tenuta al rispetto
neeardi & quindi al rientra in
{abbrica entra | 30 fHiunnn ‘BY ner
Tt i Inrnr-nun ancora in cassa ine
togra S0 guesio no avvo:
nute & solo porchd i) sindaca-
o ha firmate un nuove sccondo
con 1y Fiat dove vione sancito il de-
vo lieenziamento di 71 mila
i Ancho guest’nltra oc-
castone & statn wiilizzata dal Gomi-
tata i Lotta o dalla nostra orga-

T ono por smascherars ancora
li segratario sindaeali & Ia ri-
strutiuraziono cha porta ovanti la
Fiag.

OUALE CONCLUSIONE
TRARRE?

La conclusione che  hisogna
trarre dal bavoro svolio dal Comite-
10 in guesti tre anni & che bisogna

acealerare | tempi por la costruxio-
na i unorgenizzazions sindacale
di classe, Cha non bisgns avers
paura di affrontare 1 realth cosi
com: che non bisogna confonde-
re |econamicisme con il tatticismn,
che hisogna veders nel sindacate ar-
tuale  un'organizzazione ol tatals
aorvizio del padranato. Ma soprat-
twito v sottolineats il fatto ehs s
il Comitato di lotta ha potuto ere:
seare i stabo soltanto perchi ha av-
to una guida pelitica marsistaloni-
nisia, Senza questa guids esso aa
rabiba finito sicuraments dopo ale
nb mesi di vits, oppics o sarobbe
trasformato in un organitme domo.
cistico n awrebbe fano  del
ticorso ol giudice o dafla fiek
nello giustizia borghess il sio unico
obiottive, cosl como di salite fa
DpP,

L'esparienza  dal  Coamitato i
Lotta i insogna che bisogas seguirg
I'esempio di qmll cnmpugnl eha ei
o rafforea-
e ln nastra Organizeaziono,

Coma OCP pensiamo che agai il
Comitato di Lotta dave a
tre il lavoro svelto =
eorcare i collegam azione legale
con la protesta di pinezn, Ci rillet
tana bene | compagni o § enssinte
araki sb queesta nocesith,

Assernbiles arganicza

clal Convitare of Lotra degly operal Fial in cosss mrogranions

un mezzo per sviluppare la i

za di classe dei cassintegrati @ dimo-
striare  loro che nella  sociend
borghese non esiste una giustizia al
di sopra delle parti, ma & al servizio
della borghesia che ha il poters in
mano. Infatti ad ogni causa respin-
taci dal giudice & sequita un appro-
fondite dibattito durante il quale 51
@ sistematicamente esaminate il
ruodo che svolgono | giudiei a divar-
#i livelli. Sono stati organizzati e io
sono tutt’ora, gruppi di studio del
marxisma-eninisma insieme a quei
cassintagrati che sentono il bisogne
di una maggiore conoscenza dalla
teoria marxista-leninista e della sto-
ria del movimento operaio. Si sono
fatti grossi passi avanti rispetto a tre
anni fa quando il Comitato non
contava che pochi aderenti.

un dato incontestabile il fatto cha II

precedenti per la sua
la situazione a Torino entra in un
varo e proprio sfacelo: il padrone
ha uulm dalla fabbrics tutti gli

i attivi e i i, il tere

Ci di Lotta r a
Tarino un punto di riferimento ben
preciza; & l'unico organisma che or-
uw:n i cassintegrati al di fuori del

rorismo padronale comincia imme-
distamente a farsi sentire nelie offi-
cine, la cassa lm-gmlnm svalge in

, che sta da
tre anni una dura lotta eontro [a
Fiat o la segreterie sindacali, Pur do-
vendo lottare contro nemici appa-

piena il suo';
tore sociale, In mﬂmuinu o II
segno dalla seonfitta & penetrato

molto forti & riuscito,
di fatto, a vincers diverse battaglie
in primo luogo quells di ingrossara

Mentre stiamo per uscire con Andare Controcorrente apprendiamo dello sviluppo, o della con
clusione, che ha zvuto la lotta che gli operai della Talbot (fabbrica associata alla Peugeot) stanno

conducendo da parecchio tempo contro la ristrutiurazione.

Questa ristrutturazione si basa, altre che sull'inserimenteo di nuove macchine, sul licenziamento

di 1905 operai. Gli operai licenziati sono tutti emigrati.

Contro questi licenziamenti gli operai sono scesi in sciopero, poiché non possono contare che

sul salario che ottennono attraverso questo posto di lavoro.

Per ragioni di spazio non possiamo entrare pil nel merite della vicenda e per tanto ci limitiamo

a sottolineare quanio seque;

1) La ristrutturazione capitalistica e I"attacco che ne consegue contro la classe operaia un fenome-

no internazionale che non conosce confini;

2) Anche alla Talbot & stato dimostrato che i sindacati hanno completamente tradito gli interessi
nteressi dei capitalisti. E' significativo che anche i
ne ambigua rispetto le lotte che ci sono state alla
Talbor; questo a dimostrazione che se si dovesse verificare in |talia un caso come quello della

deqgli operai, facenda propri fino in fondo g
sindacati italiani abbiano assunto una po

Talbot gli operai si troverebbero isolati e traditi.

3) Abbiamo avuto I'ennesima conferma che in qualsiasi paese in cui vi sia un sistema capitalista
non ci potrd mai essere, da parte di governi “socialisti”, la difesa degli interessi della elasse ope-
raia. Infatti Mitterand di fronte al problema deqli operai Talbat non ha esitato un attimo a fir-
mare prima il licenziamento, poi di fronte alla richiesta della Cot (Cgil francese) di fare interve-

nire la polizia ha prontamente concesso |'autorizzazione.
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RISPOSTA AI COMPAGNI DI TARANTO

Nello_seorso numero di Andare
Controcorrente ci gravamo riservi-
1i di rispondere ad una dichiarazio-
ne dei compagni di Tarapto di
AGIT-PROP, apparsa sul loro gior-
nale di ottobre/novembre '83, in ri-
sposta ad una lettera di un compa.
gno, dove gitaccant e criticano la
nostra linga politica, Innanzitutio
vogliamo  puntualizzare  che 1l
metodo da loro usato per affront:
re le divergenze esistenti fra noi n

ché tra organizeazioni comunisie,
prima si fanno degli incontri bilate-
rali, in cul & dibattono anche le
questioni dove esistono le diverg,
ze, ¢ solamente quando esse div
tano insanabili ¢ antagoniste si 1
dono pubbliche. Questo perc
fondamentale per & marxisti-leni
sti cercare I"unitd, invece di dare de-
gl strumenti in mano ai nemici co-
muni da usare contro di noi. Nei
pochi incontri che abbiamo awio
sono  emerse  delle  divergenze
ideologiche di linea politica su aleu-
ne questioni, perd poiché ritenia-
mo importante Tunitd del comuni-
sti, non abbiamo wiilizzato i no.
stro glornale come strumento per
attacchi contro di loro, tanio-
meno aperto un dibattito pubblico,
& nom erd nosiea mlenzione iz
lo, Ma poichié essy per primi ci han-
N aperiagmente atiaccatlo nomn i re-
sta altra alternativa che rispondere
adeguatamente ¢ pubblicamente.
Dopo la questione di metodo ve-
diamo in coss consiste attacoe
mosso contro I'Organizzazione Co-
munista Proletaria im-), d
gni di AGIT-PROP, Essi ¢
not 1) "di economicismo nel con-
centrare 'impegno nella sols lotta
sindacale” ¢ di "non dare un reale
impegno militante nella lotta con-
tro la repressione ¢ ln guerra impe-
rialista™; 2) tocchano | cassaintegra-
i chie hanno aderiio 21 Comitato di
lotta di “eretinismo giudira'", 3)
essi serivono che “Amds
trocorrente manca di inizintive teo:
rico-pratiche per la costruzione di
un'organizeazione rivoluzionaria®
Riguardo al prima punice s di-
mosirano i questaccusa di mon
aver ben analizzato la siluazione al-
tuale, dove esiste un riflusso del
movimento operaio 3 tuted i lvelli
e per chi vuole contrastare conc
tamente i piani del capitalismo oc-
corre partire dalla realtd concreta.
Bisogna sapere usare tutte le con-
traddizioni che la democrazia bor-
ghese offre, (non entro nel meri
del Comitato di lotta dei cassainte-
grati FIAT, e rimando i compagni
all‘articolo su questo numero di bi-
lancio ¢ di unalisi del comitato stes-
s0). Soprattutto dimestrano di non
aver capite nulla degli insegnamenti
di Lenin ¢ di Mao rispetto alla linea
di matsa. Mon & a caso che Lenin
per primo ha affrontare in teoria e
in pratica il discorso sulla linea di
massa, partendo dalla necessitd che
per primo la classe operaia e gli
sfrutiati si organizzino per difende-

we i loro intercsss mumedinli, succes-
sivamente trason
in una lotta politica g
tro jo stato borghese
trasformazione di questa lotta poli
tica in fotta rivolugionaria per o

-abbattimento dello stato capitalista
© Vinstawrnzione dells dittstura del

B
LCOROMG

pero  rivoluzic
ricordare & questh compage
comdo il marsismoslenimsmo, teo
[ quale nop credi
COMTICISG
“teoria” che Ta defla loi ORI
<a lobiettive strategico, cadendo in

Tine

modio nel

Hormi

o la
condotta antnverso delle ve
gluridiche ¢ una lotta aliamente po-

liticn Pintero

m <|ll.||l
progetto di ristiilluiasions capits
listiesr. Chitindi sminiire inporta-
22 che ha nel momento att
sta lotta, significa

ti tiltrarivoliuzion
mente {alliti

un i
pressione
compag N0 CO-
me e loro accuse comtro di noi
sono dettate da solo sp
sa invece che da ser)
politica, poiche abbiamo sempre
denunciate sy Andare Controcor-
rente la politica guerrafondaia dei
due blocchi guidati dalle due super-
potenze USA e URSS, come pure
quella della borghesia italiana. Nol
samio marxistt mater I e come
tali nel nostro lavoro pratico par-
tamo sempre dopo aver analizzato
le diverse situaziond. Oggi rispetto al
problema della guerra ¢ un dato -
contestabile Il fatto che non esiste
un partito marxista-leninista capace
di diigere il movimento contro la
guerra. Di conseguenza speits ai
marxistileninisti, anche se non uni-
ti i un'unica organizzazione,
affrontare 1ale questione ¢ cerca
di dare una soluzione comune,

Come mai i compagni di AGIT -
PROP hanno troncato le dissussiond
con noi?

Vopliamo ricordare che essi pri-
dano all'unita, ma con T'attaceo e
le accuse contro la nostra Organiz-
zazione, P'unico obiettive che si rea-
lizza ¢ la divisione.

Sul ferzo punto quelle della
Conferenza organizzativa i compa-

gni di Taranto fanno un ermore es-
semeiale sull'analisi per Ly costruzi
ne del partito rivoluzion:

stlimvite perché
tuake non esistono
crete per realizeare
Anche per quanio o

stligazione it
- materialistico!
el non ten
conea di un lave

sluzinnano
8 arriva ally
rtito rivoluzion
i add ek g il
andrehbe in (ran
alle prime difficol-
1o rispetio al

tadenin
s«

oprpo

o |
Papatid ek o

sistplenbinisti in lia
ruzione del  partite
ripeluiaments
Andare Contro-

lia ¢ alla eo
1"l

su diversd eri i

corrente, i ticolare segnaliamo:
(piugna 79 “Una volta definita In
lim politica Porganizzazione &
80 "Per Ia costro-
febhraio-mir-
20 'B1 “Dove andae™),

E' veramente singolare ¢
compagnt di AGIT--PROF 1
noi i cconomicismo
onduciamo una bati
cassh imtepra

perché

tonsoy dall “amalis
sono un'infina minoranz e ch
parlamento gode di grande fiducia
da parte delle masse, di CONSCEUCN-
#asesiste, secomdo loro, la necessita
rsi con proprie lisie n
amenio con lo scopo di sma-
raflo. A parte il fatto che 8 nu-
bi € i comt o
aumento, questo Lipo di analis del-
la situagione ital

01 € oV,
altei prima de 10
hanmo per e oggl
comstatiomo § chi & servita, se al

Infaiii
entro

» alla borghesi
apph banno fatto

defle lotte il Parlamento cadendo
inevitabilmente nel riformismo pit
higco. Per moi, come pit volte &
stato seritto sul postro. giormale, L
scelta parlamentare non ¢ assoluia-
1w valida, perché ogei il parla-
1 non ¢ ung strumento dj
mediazione dove si possono contra-
stare e scelie borghesi mascheran:
done [a wa impopokire, eso
serve avece solamente per dare una
paaverian di democrazid ad uno sta-

]

Ly
della sun esistenza
TTLNSSE

©

PROP ag:

il comitate di lot del g

mpagnl di AGIT

sainfeprati FIAT di
ridica™ per aver uiflizento la
stratuea, nella lotta contro la CIG
i la lom prove soelta par
mentare, che B allontana dal mar
smo-leninismo, non ¢ forse *creti-
nismo parlamentare™"

uli L. Cuissa

ST DELLA FIAT E PROSPETTIVE

DEX CASSINTEGRATI

tata dal padro-

& 1o sulla neces
d di ridurre i cosio del lavoro,
TV rdo nel it
delle cause prineipali

ne, hisogna ammetiere che Fino ad

ora ha dato 1 suoi risultaiiche per i

padroni sono stutl alquanto soddi-
dacent)

Infatti, nel panorama dicrisi che

{ [ nuzione delle

dite in auto del 5.84%  nel pe-

riodo BErraic- \.:ml} ] H3

rispetto allo stesso perindo dell’82.
le marche italiane hanno raggiunto
ugia tale competitivitd sul mercato
che le loro guote di penetrazione
sono aumentate in termini di per-
cenluale .

Cid mon  deve mwravigliare, ¢
sempliceniente 1 conseguenza del
la politica di attacce al potere di
acquisto del salario esanti tagh
sulls contingen: fetio pratico
della svendita dells forza lavoro ai
nosiri capitaliste ad wn prezeo it
basso rispetto il costo della forea la-
voro che pagano i capitalisii stranie-
ri, preduttor) di auto, ai relatoi
I\liEI.!|.

In cifre le vetture italiane nel
mese di ottobre di quest®anno b
no registrato una quota del mercato
pari al 65% rispetto al dell'or-
wbre 82, Cid significa che nel mer
cito italiane be marche italiane han-
no guadagno un 7% netlo in pit sui
concorrenti stranieri nel giro di un

ALLA REDAZIONE DI ANDARE CONTROCORRENTE CHIEDO DI PUEBLICARE
QUESTA LETTERA MANDATA ALLA REDAZIONE DI AGIT — PROP

In riferimento alla mis lettera
publilicata nel numers di Ottobre-
Novembre di AGIT-PROP preciso
Quanto seques
1] La lettera & anecedente alle fe

e
2} Essa era una semplice lettera di

richiesta di materisle idealogico

eon alcune considerazioni per:
sonali.

3) Nelia risposta da voi pubblicata
manca una cosa molto impartan-
1e, ossia che in autunno ci dove:
va essere una riunione gui & To-
ring tra AGIT-PROP & ANDA-
AE CONTROCORRENTE, co-
ma da voi scrittomi, per discu.
tere sul come cercare di superare
i limiti che dividona le due orga-
pizzazioni. Llincontro non c'é
stato ma & stata invece pubbli-
cata la lettera (2 mia insaputa)
con |a vostra risposta che crea un*

voluto collegamanto tra le vostre

posizioni e la stessa favorendo in

guesto modo non 'unith ma la
divisione.

Preciso, per amor di veritd, che
I mie éritiche sono state pubblica-
mente portate all'interno dell'orga-
nizzazione Andare Controcorrente
e risolte come i fa tra comunisti,

Esprimo a questo punia un for-
te BIASIMO sulla scorrettezza che
& stata fatta con la pubblicazions
di usars la mis lettera (non a caso
& stata quella che ha avuto da par-
18 vOsitra maggior commento) por
portare un attacco politico ad AC,

Nella parte finale della lettera vi
facevo un augurio che tutti | mar-
xisti-leninisti sentono in cuor loro
ogsia che in ltalia vi sia un unico
giornale per witi | comuni
se AGIT-PROP adotfa questi me-
todi nei contatti con le altre orga:

nizzazioni mi vengono seri dubbi
che powa essere i 8 dirigere que:
10 Processo.

IL COMPAGND DI TORINO

M.B. VI CHIEDO DI PUBBLICA-
AE QUESTA LETTERA

In merita alla risposta data nel
n 4 di Nevembre su ANDARE
CONTROCORRENTE alla lettora
ha solo tre considerazioni da fare;
1) Quando & stata mandata quella
lettera 0 mi considerava ancora
dell’organizzazione
2) Dopo la chiarificazions avvenu-
1a in Settembre tra me & vol le no-
stré posizioni sono state chiarite.
3) Non @ con gli atacchi personali
che si risolvono le contraddizioni.

saluti senza virgalette F.D.

i

Giruppa

dell'otiobre
1211 1/83)

polit
i che

3 al quatire
d “responsabili
talisti, ¢ sono ormat anni che speri-
mentiamo sulla nostra pelle coss si-
gnifichi questa responsabilic
Questa & la Terisd attra-
versando il padronato italiano. Que-
sta & la “eris” e dellu qua-
le si continue a pianificare ¢ o met-
tere in pratica ulterion attacchi al
salari e all'occupazione.
simo duro sttacco all'oe-
cupazione che Fiat e sindacato han-
no organizzate ai danni dei cassin-
tegrati & stato Faccordo firmato il
22 otobre "83; con esso & rcono-
sce lo "stato di crisi", ormal perpe-
o, ¢ vi ertamente sostenu:
13 la volontd della t i liberarsi
definitivamente di 15,000 cassinte-
grati. Nonogtanie che in turie le as
semblee i “consultazic sullo
accardo, sia ded cassintegrati che dei
lavoratori in produgione, si sia ma-
nifestato i piu netio rifiito defl’s
cordo stesso, nonostante che o
stesso Coordinamento cassinte i
allineato nella FEM, abhin steso una

mirione di rifiute dell®accondo : eb
bene, nonostante cid le scgretenie
andacali  nazionali mdong

imporre, tro | nosire vobontd,
laccordo stesso.
La firma dell'accordo del 22 o1-
tobre tia Fiat e Flm & stata la dinio-
stracione pii lampante del futuro
chie Ap
1i & Begiv
cussinteprati: licenzisn
cupazione. Per noi
zione clie viviame
fcolosa in quan
del governo che ¢ garantisce
venire di fame; infatni il ministro
“socialista™ De Michels, di concer-
o col ministro Goria, ha messo a
punto il disegno di legge O
l.' - preciso Pfllg"”ll per stancare
i governo della resposisabilita di
erogazione della cassaintegrazione
In comcreto o disegno di legge sta-
bilisce un massimo di due anni di
assa ntegrazione con saliro al-
'8 dopo di chie scatta automat
camente il Beenziamento

A questo punto @ superfluo ogni
commento alla strategie che di
mune accordo porano avinti, sopra
ke nostre teste, padronito, governo
¢ sindacato. Cid che & pecessario in
cjuesto . ito ¢ innand tutlo
rendersi conto della gravitd dells si-
tugfone iy non cadere assoluty.
mente in uno stato di sfiducia ¢ ras-
segnazione,  bensi  organizzirs in

i insieme o Lama, Carni-
e, \'“‘!'.‘HHII’ rservare al
nito & disoe-

shgue u pag. &




Sconfiggiamo la rassegnazione e

sua con franchezza per battere la
tracotanza del padronato. 5i aveva
preso il gusto della lotta e elasse;
era unn lotta che pagava, che dava
soddistazione.

Tulto questo veniva sentitp
ogni singolo opeaia come un
genza di rvincita. contm nppras
sione padion, il radimento dei
sindacati e del pei, Con quelle loite
1a classa opatain chiodova un salario
equi al costo della vita, 1a niduzione
diei tempi produttivi, pitl tempo per
i bisegni fisiolagici, un ambiente sa-
no e conforme alle stesse narme an-
tinfortunistiche si chiedeva aumenti
salariali uguali per w1l e senza di
seriminazioni.

Gia allora le segretedie sindacali
erano vendute ¢ asservite al padro-
nato, Esse si sono gertate o capa fit-
1o in quelle lotte alfermando che
bisognava battersi per “una maggio-
re liberth sindacale, per pid partect
pazione “democratica’ di tutte le
maesiranze del rapposto produttivo,
per il controllo sia della produzions
che dei metodi produttive & infine
per "tenere” sotlo controlio ron
%olo il singole padrone ma tutto i
padronato™. Inrealta guello che vo:
fevano | bonzi sindacali erd una
maggiore faita di poters por se stes:
%i, & nello stesso tempo soltomells:
re la classe operaia ai dissgni dalla
borghesia italisna. Si preparavano
gih allora @ portare avanti la paliti-
ca dei sacrifici.

Le segreterie sindacali sono state
costrette a scendere in campo dalle
Iotte autonome che ali operai por-
tavano avanti in guel periodo, Se
esse, come si suol dee hanno cer-
cato di cacalvare la tigre, & stato so.
lo per poter meglio contiollare
quelle fotte @ indinizzarle sull'ohiet:
tivo che voleva il padrono, & millo
stesso tempa hatters ali orpanismi
indipendenti che oli opeal s da
vano: Comitati di Lotta, CUB, As
sembles autonome ece.

E’ proprio per sconfiggere questi
organismi che vengono fuori con la
trovala che per controllare il pa-
dronato bisogna darsi un nuovo of
ganismo (il CdF) poiché — essi dice-
vano — la vecchia struttura sindsca.
le aziendale (la commissione inter
nal era superata e decrepita. Occor
réva guindi, sostituirla con una nuo-
vl struttura: un consiglo di fabbri
ca, bene intesp, non alla vecchia
maniera gramsciana. Con  quiesti
cansigli, dicevano, aumenterd il po-
tere sindacale in fabbrica, potrema
contare di pil, un consigho di fab-
brica capace di guidare le lotte per
nuove conquiste ¢ al tempo stesso
mantenere  guelle gid ottenute .
Queste non esrano aliro che balle
che i sindacalisti raccontavano agli
operai per ingannarli. La dimostra-
zione sta nel fatto che quando il
sindacato ha preso il controllo delle
lotte il padronato si @ ripreso WO
quello che avevamo ottenuto con le
lotte awtonome. Inoltre con il pas-
sarm degli anni, i dirigenti sindacali
si smascheravano sempre di pid e
dicevano apertamente che bisogna
fare sacrifici @ ridare quello che ab-
biamo ottenuto in passato.

L'aumento  salariale ottenuto
con le lotte, anche successive, non &
mai stato adeguato all'aumento del
costo della vi
appalono come tanti caw
zarriti: la contingenza, unico siru-
mento di puntello della busta paga,
andava sempre pill in baso perden-
do il suo valore reale anche se quel-
lo nominale tendeva sempre a “sa-
lire",

Per quanto riguarda |a qunllonn
dei ritmi I'inganno dei sindacalisti
superava ognl limite, Essi afferma-
vano "che la riduzione dei tempi
produttivi deve servirci per ottent
re non tanto la quantita ma la quali-
ta nel lavoro. Avendo un ritmao’ pill
lento I'operaio ha pil tempo per
controllare il lavoro che fa, & quindi
condurlo con diligenza, Se il pa
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CONQUISTE E RIFLUSSO
DELLA LOTTA DI CLASSE

drone — e ano o e
fquantitd ¢ gualityi non ha ch
fare nuove assunzioni’. Con tutto
Querlo :qmn armento
mante

Por csamypio alla F
in altei stabilimen
“Cireuiti o equalita”,
devann dare sia
che la quantiti
bene lo devon
foh viene 1ot
produzione). Eia
questo che mikwano |
con | loro dis

Nella lotta
merito discrimin;
plustizia delle .
nudi i lvelli e guindi I'inegu
10 unico, Questo norn i
una “mazzata’” ai padrond, ma
anche ai capi che iniziano a “perde
re'" prestigio ¢ autoriti. Questio e al
tre conguiste facevano capere alla
classe operana che s s lotta afla
fine & wince. Mal come negl annt
'70 si videro scioperi unitari e sem
pre al cento per cento, Li fiuscita
degli scioperi appariva come un so
gno: non c'era pid bisoano di anda
re negli ullict o tirar fuori gh impie
gati: fuesti, anche se non utti
pattecipavano agl scioperi ¢ ai cor
tei, Anghe questa esperignza & stata
significativa.  Mentre | laveratori
volevano lotiare per cambiare la si-
tnziona, le diregion windacali con
la-scusa o1 combattese il terrorismo,
incanalano 1a volonta di lotta della
classs operala per combattere le
azionl di natura temoristica, e ap-
poggisre la politica di repressione
che lo wate andava applicanda. Le
seareterie sndacali insieme ai diri
gonti del pei e di witti gli altri parti
ti sono stati quelli che hanna chie-
sto le carceri @ le leggi speciali. Sen:
za dire che in una societd borghese
quesie misure vengono sperimentd
te Wi lerroristi ma serveno  per
combattere | classe operaia, Per

barazione col padrone | dirigenti

sindacali, si servono delle azioni
condotte dai gruppi terraristici e in
fabbrica cominciano a tacciare tutti
guelli che non erano d'sccordo con
loro, di essere del teroristi o dei
fascisti.

Si arriva cosi al 1976 quando i
dirigenti sindacali pur di appoggiare
la palitica del padrone si dichiarana
d'accordo al congelamenta dei 103
punti di contingenza, Tutti i galop-
pini dal sindacato e guelli del pei si
gettano a capo fitto mel tentavivo di
convingere la maggioranza operaia
ad accettare il congelamento dei
103 punti di contingenza; in quanio
questo serviva a fare alire fabhrichs
@ allo wiluppo dell’occupazione,

I fatti ci hanno dimostrato che
né il congelamento dei 103 punti
di contingenza, né la politica del
nuove modello di wiluppo hanno
portato a risolvere la piaga della
disoccupazione. Al contraria, man
mano che patsava il tempo, il pa-
dronato sterrava contre gli operai
colpi sempre pid duri.

Subite dopo le ferie del 1980 la
Fiat minaccia il licenziamento di
14 mila lavoratori ssuberanti, che
pal  diventeranna 23 mi col
bocati in cassa integrazione.

Cosa ha voluto dimestrare con
questo la Fiat alla classe operaia, al-
& sue avanguardie, e a tutto il mo-
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y boppa, Mool compagni
auloactutano  dcendo
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Li clawe operaia non pud che
meditare, in gquesti anni di riflusso
della lotta, ehe non pud mal gesti-
i la sue conguiste, seosi T dirsge
ro da collaborazionisti & plarakh
[ A guell’operaio che dice chas
menticatl esl  passata
ot stiama bena’, [
o I rassognazione &
wne des tanth nemiei dell ‘oo,
dello sfruttato, @ che Ta male a tut
ln W proletariata, fnooguanto la ras
inonime di eristiane.
cimo. Intatti, da parte foro 1o ope:
raio devi sapane o il B stato
n con spirito di rasseqnazione devi
sopportare o croce delle sttt
mento che il capitalista opera sudi
te, Per loro, tu sel il cristo vivente,
Se vl ribelli non sen pid il gristo,
ma un rvolugionario; ¢ come tale
vuot goderti il Trutin del tuo lavo-
ro, impadendo al padrane & al pre
te di godersi 8 paradiso terrestre,
che nulla produconn e che tutio -
BT I,

Corrispondenza di un eompagno
operain

USA E URSS S| PREPARANO A
RIPRENDERE LE TRATTIVE DI GINEVRA

Mentre parlano di pace e disarmo si armano con mezzi sempre pid sofisticati e micidiali.

Se ogyl le due superpotenza sono
arrivate al blocco delie trattative di
Ginevra significa che l¢ loro con-
wraddizioni sono insanabili e si pos-
song  risolvere soltante £on uno
scontro diretto che loro cercana va-
lutamente, accelerando questo pro-
cesso 8 tutti i livelli. In questo con-
testo chiunque continui a vedere
nelle wrattative il mezzo per risal-
weere In questions lo fa solo per in-
gannare le masse e distoglierle dal-
Ia loro lotta contro la reazione o
Vimperialisma mondiale.

Draltro canto con la rottura del-
le wrattative di Ginevra, una super-
pnl.mza carea di scaricare sull’ allra

lari facendo leva sul patriottismo e
facendo credere che la pauwra dei
missill awversari si wince installan-
done dei propri,

Le masse popolari e in particolar
modo il proletariato devono farsi
carico di smascherare & sconfiggere
questi progetti che 'imperialismo e
il socialimperialismo  impongono.
Bisogna individuare le due superpo-
1eiige USA ¢ LRSS come i maggeo-
fi artefici della preparazione alla
guerra per lo ripartizione del mon-
do, pokhé guands Regan ¢ Andro-
pov, ¢ i loro laccha, parlano di dife-
sa nazionale e di libertd la fanno

il falli delle stesse
In questo mudn mnl iano gr:pame
all’

vimento operaio e ico del
Paesa! Che essa & forte. Non tanto
quanto in se stessa “le lotte operaie
degli anni 70 hanno dimostrato che
& un gigante d'argilla’ ma in quanta
& sostanuta dal governo e dal parla:

mn pil remota di un conflitto an-
che in Europa, mettendosi clascun
blocco sulla difensive; anche que
sto atteggiamento ha come scopo
quello di ingannare le masse popo-

., perche  I'unica
mm:a “ehe voglions  difendere @&
quella di poter continuare nella cor-
s al profitio ¢ allegemonia.

Anche gli aliri paesi capitalisti
europel che hanno accettato line
stallazione dei missili nel proprio
territario, hanne interasse anch'es:

si ad un posio al sale: infatti cerca-
no una lorg collmazlou& m!perlall-

te cha li pone in compatizions con
le stesse superpotenze, ma assendo
le lore farze minori si acconientano
anche di piccols fette della torna,

Il compita principale dei marxi-
sti-leninisti e della classe operaia &
quella di organizzare dei movimen-
ti di massa ed intervenire laddove
esistono ponendosi alla loro testa
come unica forza che s pong il
compito di distruggere le stesse for-
ze politiche ed economiche che g
nerang le querre per far crascere 1a
coscienza di turte le masse sfrutta-
ti e che s propane a costruzione di
un altro sistema di vita nel quale
non esistono né crisi commerciali,
né competizioni fra Stati, né guerre.

(diL.CJ
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segue da pag. 2 - BERTONE: DIREZIONE AZIENDALE UNIFORMATA
ALLE DIRETTIVE CONFINDUSTRIALI

di relazioni sindacali non conflit-
ruale con 'azienda, essendo riuscitt
a concludene la vertenza interna del
1’81 senza un ora di sciopero, % &
preferito fino al mese di luglio di
quest'anno non Promuovere nessu:
na vartenza confidande sulla possi-
b di presentare la piattaforma
interna dopo la firma del contratto
nazionale; Guesta aspetiaina era s
cutamente i frutto di una incom
prensione: la portata dellattacco
che congluntamante padionstio e
burocrazie sindacali nazionali si atc
cingevano a programmart  mettere
in pratica la dimensione di S0
attacco appare oggl W modo lem
pande di fronte alle conweguEnze
che ci vediamo costrefli a subire

Quali sono queste consequenze
Per una maggiore comprensione &
necessaio dare uno squarde al no
S1r0 recente PAssann.

Dopo la sigla in sertembre del:
l'accordo nazionale, tra il Cdi e la
azienda si & pervenuti ad alcuni con
tatti im cui si ipotizzava da paite
dell"azianda la possibilita di accetta-
ro richieste di aumentosalariale sul
premio annuo (14mal ma a una
condizione ben peegisa: che gl au-
menti in busta paga fossero legati
alla presenza in fabbrica, che quind|
nel dare gli aumenti venissero con:
tepgiate, nell'arco dell'anno, alcune
forme di assenza che polevano esse-
re oggetto  di  trattativa,  tutle
questo senza ulteriorl specificazio-
ni, Apparentemente la posizione
dell’azienda risultava accomodante
in guanto non tenava conto del
hlocco di 18 mesi delle contrana-
zioni aziendali ma andava gradual-
mente a mellere in discussions |l
principo degli aumenti dei premi
annui uguali per tuiti, nel caso spe-
cifice un aumento di 1dma uguale
per tutth,

Che cosa significava questa po-
sizione dell*azienda’? Una cosa mol
10 semplice: verificare se anche al-
I'imerno della forza lavoro delia
Bartone erd possibile pr.mc;re un
discorso che a livello r le

srano quelli che 'azienda prima o
pai averebbe unilateralmente into
dotto deglh elamenti di divisions tea
i lavorator concedéndn aur
merfita, & che consagueniam
Cdf avrebbe dovuto impegns
contrastare, con aventuali i

che ogni qualvalta un parirane, §
seapn di dividare umits
oo, introduce differenie
singoll imcliviciul, o i
auinds di avore soldi da ¢
di quanto  patiu
cid che deve Lire
lo di contrastas questi o
dionale, ma non o
negare gl aumenti ai s

ol lavora

. torl, bensi impegnandosi a genera

lizzare ol numero pid esieso possihe
le di lavoratori gh ste aumint
N tantomeno gquesis pirates »
nale potreblie essere
dendosi  disponibili 2
spontaneamante ale
renziazione tra i lavor
i di divisiang, nel contras
tivi; cosi Tacendo 51 ariiva a
la conclusione che @ quella
lare la logica del pat
stirla con esso

Gl uitimi avwenimenti in
da sono st comunmue
catori ¢ illumingnts poc il n
quanto nelle intenzion di Bartone
non ¢ra tamo Vebiettivo di rimet
e in discussione delle questsani
di principio ma postava il suo attac

1§

cont gt tutnl | tipi di g

Erv

hanno rovesciato sulle spalle dei fa
vorator! italiani la soluzione de
si dell seonomica capitalista nel

b materni

b essere dato solo a partire
strategia delle dire
dal riliute delle
wie lines capitolazioniste che mel
jirg th poco tempo

|||.I i
+ | wolontd dalla ba.
contro il collabora
sindacato
s mament
tivi ehe rispecching
Bisagni del lwvoraton. Ogg
it chie mai & ne riny ol Fareman

i oo maodoe che @ vertich sindacali
o in tullo o per tutto venduti

nido la closse operaia
o un baratro

E’ mecessario, non appana ke can-
dizioni o ienderanno possibile, or
ganizzare momenti i lotta che
escano da limiti stretti imposti dal
le segreterie sindacali.

| frattempa, fimmobi
n & certa la wlusions mighone
per uscire dalla eritica sitsazione n
I asse operi-
S .|,.|,|n I glas

2 pperam ital & posiibi
le salo se 3 parte dalla eanvinzione
s | rapporti di forza ora sono

Corrispondenza operaia
dalla Bartone (TO)

:In prat m lavore del padronato & solo por-
preveriewg ché e pud contare in un valido
INNG . WeniEse appogeio dei vertien sindacali che

My @ prggiaralivo rispel

segreierie sindacali da molto tempo
vanno affermando e cioé di dare
aumenti retributivi differenziati; va:
rificare quindi se anche alla Bertone
era possibile fare tramontare il prin-
cipio degli aumenti uguali per tnti;
verificare fino a che punto era pos-
sibile introdurre ultariori elementi
di divisione tra | lavoratori

In seguito ai primi incontri con
Tarienda nel Cdi s erano avviate di-
scussioni sull'opporiunitd o meno
di accettare il erreno degli aumenti
legati alla presenza in fabbrica, per-
venendo infing alla conclusione che
per arrivare a definire un accorde
con l'azienda non si sarebbe paluts
evitare ba clausola della presenza e &
erano continuate le discussioni per
andare alla ricerca dei limiti da non
superare per gquanto riguardava |
tipi di amenza da  conteggiare
nell‘arco dell'anno. In concreto si
era valulato guali polevano essere i
jperiodi di assenza da considerare ri-
tenendo che ad esempio cari perio-
di brevi di mutua oltre un certo nu
merg fisso durante I'anno potevano
canteggiarsi nel decurtare "aumen-
to di 14ma, guesto nel quadro del
controllo  dell’assenteismo; guesta
posizione era ntmmamenle perico:
lpsa perché se & vero che I'assentei-
smo costituisee un problema & al-
trettanto vero che & un problema
dell'azienda, non certo nostro, e
che guindi debba essere esclusiva-
mente la azienda a risolverso elimi-
nando tutti i motivi di disatfezione
al lavoro che ci possono essere in
fabbrica. & sarebbe semplicemente
sssurdo immaginare che direzione
aziendale e Cdf siano associate per
1a soluzione di un problema che &
salamente aziendale.

| timori che nel Cdf erano avver-
titi & che portavano a volere conclu-
dere in breve tempd le trattative

e

e

Id' Panda a Termini Imerese soit

& al muovi pr

“CRISI” DELLA FIAT E
PROSPETTIVE DEI
CASSINTEGRATI

dell’'ottobre "80, il quale ¢ stato gia
b per se un accordo bidone; rifin-
tandolo perché con questo ultimo
accordo st & stabilito che per
11.000 dipendenti ci sard cassainte.
grazione solo per altri due anni ¢
poi pit nulla, cioé diseccupazione
nelle liste delle “agenzie del lavoro
Iin merite all'accordo del 22 ot
tobre la poszione del Comitato di
Lotta & la sepucnie: preso ormat at-
1o che ¢'¢ una radicale unitd tra sin-
dacato, Fiat ¢ il governo nel volere
mettere una pigtra sopra 11.000
cassintegrati, 51 chiede al governo di
farsi carico Tino in fondo, visto che
¢ una delle parti che ha trattato per
arvivare alla firma, di garamtire ad
ogni cassintegrato, come ad ogni di
soccupato, un salario pari a quello
che percepisce colui che o ancora
il posto di lavoro.
E' quindi imperiantissimo ¢
necessario rafforzare Uiniziativa dei
ricorsi, estenderla ad un numero

sempre pin grande di casungegrati,
per rafforzare b lota per il diritto
al favoro ¢ al salario completo, sen-
2 aleun taglio come invece & adesso
e come & moltre prescritto anche
dal disegno di legge 665

Nel ricorso in massa che v
presentato ci sard una esplicita d
nuncia alle segreterie sindacali fe
quali s sono arrogate i diring di
firmare un accordo cosi infamante
senza chiedere il mandato a nessun
cassintegrato, anzi ignorando anche
ke proteste ¢ i rifiuti dell’sccordo
che dalle assemblee sono scaturiti.
NO ALLA
CIG C1 DEVE E
DISTRIBUIT A IN
UGUALE PER TUTTI
Vi 0 LA ROTAZIONE: G ,\.

| LARIO PER

551 E DISOCCUPA-
TiI CHE KM UGUALE AL SALA-
RIO DI CHI LAVORA .

COMITATO DI LOTTA
OPERAI FIAT IN CIG

PER NON
ESSERE PIU’
INGANNATI

RAFFORZIAMO

iniziative per uscire dal culo di sac-
o in cui el -vnglmlm chisdere, In
questa oftica siinserisce il lavora
che il Comitato di Loua Operai
Fiat in Cig ha messo in picdi ¢ por-
fa avanti da tre anni & questa parte
attraverso dei ricorsi nella Pretury
del Lavoro contro la messa in cassa
integrazione,

La possima scadenza di questi
ricors sari il 23 febbraio, data in
el sf terrd nella pretura del lavoro
l'udienza per un gruppo di 162 ric
correnti aderenti al Comitato di
Lotta, E' inolire in preparazione un
ricorso specifice da presentare in
massa, contro Pultimo accordo del
22 ottobre, dichiarandolo illeg

IL COMITATO
DI LOTTA




